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INFORMEDEPUBLICIDAD ACTIVASOBREELEJERCICIO 2023

LaNormaForal1/2016,de 17 defebrero,deTransparenciadeBizkaia, searticulaprincipalmente

sobredosejes: la publicidad activay el derecho de accesoalainformacion.

En virtud del articulo 2 de la citada Norma Foral, la entidad:
ACERMAS, ASOCIACION CENTRO RAFAELA MARIA DE ACCION SOCIAL

esta sujeta a las obligaciones de publicidad activa con motivo de:

v' Haber percibido de la Diputacion Foral de Bizkaia ayudas o subvenciones que
alcancen al menosunacuantiade 100.000 € durante ejercicio presupuestario
2022.

El 40% del total de sus ingresos anuales, en el ejercicio 2021, tienen caracter de ayuda o
subvencidn publicaforal, siempre que alcancen comominimo 5.000€.

Lapublicidadactivaconsisteenelcompromisoydifusionproactivadeinformacionrelevantepara
la ciudadania.
Es por ello que en cumplimiento de lo dispuesto en el Titulo II de la Norma Foral 1/2016,

hacemos publica lainformacidn relevante alos siguientes ambitos:

e Institucional.
e Econdmico-financiero.

e Gestion Publica

NOTA: Este modelo de informe ha sido disefiado siguiendo la guia elaborada por la DFB para el cumplimiento de las obligaciones de
publicidad activa previstas en la NORMA FORAL 1/2016, de 17de febrero, de TRANSPARENCIA DE BIZKAIA. Véase la guia para
rellenarlo. 1



Con relacidn a la informacion institucional, en este informe se recogen las diversas funciones
que desarrollamos, la composicidon del drgano de gobierno, asi como el organigrama de la
entidad.

A. FUNCIONES

El Centro Rafaela Maria es un Centro Ocupacional y un Centro Especial de Empleo que
ofrece un servicio especializado de atencion diurna destinado a mejorar las oportunidades
laborales de las personas condiscapacidad intelectual de Bizkaia.

Ofrecemosalaspersonasusuariasunitinerariodeinserciénsocio-laboral que permita
desarrollaralmaximosuscapacidadeseinteresesconlafinalidaddealcanzaruna
participacion activa e integracion en la sociedad, generando actividades socio-laborales
adecuadas a sus capacidades a través de programas de desarrollo personal que fomenten
su autonomia personal y mejoren sus habilidades adaptativas, teniendo como finalidad el
llegar a un empleo ordinario.

B. PERSONAS QUE COMPONEN EL ORGANO DE GOBIERNO

Presidenta - Isabel Real de Astua Guinea
Vicepresidenta — Maria del Mar Hormaechea Abaitua
Secretario — Ignacio Imaz Ocharan

Tesorero — Rafael Sdenz de Santamaria Pombo
Vocal- Maria Milagros Lorente Fernandez

Vocal - M2 Dolores Echavarria Arancibia

Vocal - Esperanza Ibarra Ibarra

Vocal - José Antonio Canales Garcia

Los miembros de la Junta Directiva no perciben retribucién alguna por su cargo




C.ORGANIGRAMA DE LA ENTIDAD

Junta Directiva

Gerencia

Area de Area de Apoyo Servicio de
Insercion Personal y Comedory Administracion
Sociolaboral Social Cocina

Servicio Centro Especial
Ocupacional de Empleo

Psicologia Pedagogia

INFORMACION DE CONTENIDO ECONOMICO-FINANCIERO

En cuantoal contenido econdmico financiero de nuestra entidad, caben destacar dosaspectos:
deunaparte, elvolumen de negocio, y de otra parte, las subvencionesrecibidas delas distintas

Administraciones Publicas.

A. VOLUMEN DE NEGOCIO

999.130 euros




B. SUBVENCIONES RECIBIDAS

Subvencion Administracion Objeto Duracion Importe
publica otorgante adjudicado
Convenio de Diputacion Foral de |Centro Ocupacional 3 afos 581.588¢€/afio
Colaboracién Bizkaia (2018-2020)+4 2022
prorrogas de 1 afio
Empleabilidad Lanbide Unidades de Apoyo a |1 afio 11.343€
la Actividad Profesional
de los CEE
Fomentodel Lanbide Mantenimiento puestos| 1 afio 71.067€
Empleo de trabajo, ayuda

costes salariales CEE

INFORMACION DE GESTION PUBLICA

Por ultimo, en cuanto a la informacidn relativa a las relaciones que la entidad mantiene con las

Administraciones Publicas, publicamoslas contractualesy las conveniadas.
A. CONTRATOS

Relacidndeadministracionespublicasconlasquesehanformalizadocontratosadministrativos:

Administracion Especificar el departamento o, en su caso, la identidad
dela administracion




Los contratos formalizados con la Diputacién Foral de Bizkaia se encuentran publicados en el

apartado contratos del Portal de Transparencia www.gardentasuna.bizkaia.eus

B. CONVENIOS SUJETOS A CONTRAPRESTACION DINERARIA

Relacion de administraciones publicas con las que se han formalizado convenios sujetos a

contraprestacién dineraria:

Administracién Especificar el departamento o, en su caso, la identidad
dela administracion

Diputacion Foral de Bizkaia DEPARTAMENTO DE ACCION SOCIAL

Los convenios formalizados con la Diputacion Foral de Bizkaia se encuentran publicados en el

apartado convenios del Portal de Transparencia www.gardentasuna.bizkaia.eus

En Bilbao  a ..14.. de Junio..... de 2024, se publica este informe a efectos del

cumplimientodelasobligacionesde publicidad activay paraconocimientodela ciudadania.


http://gardentasuna.bizkaia.eus/es/ambitos?p_p_id=101_INSTANCE_FUFssMA2ITAs&amp;p_r_p_564233524_resetCur=true&amp;p_r_p_564233524_categoryId=21219
http://www.gardentasuna.bizkaia.eus/
http://gardentasuna.bizkaia.eus/es/-/convenios-formalizados
http://www.gardentasuna.bizkaia.eus/

